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APRESENTACAO

A Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” (Unesp) cumpre
papel especial no processo de desenvolvimento sécio-econémico-cultural do
Estado de Sao Paulo.

Presente em 24 municipios, desenvolve pesquisa de qualidade, oferece 122
cursos de graduacgao e 122 cursos de pds-graduacao'.

A efetiva implementacédo do curriculo exige aperfeicoamento profissional,
com formacao continuada de professores e demais educadores que atuam nas
escolas e nos 6rgaos técnicos. Com praticas fundamentadas na ética, no respeito
as diferencas, na solidariedade e no compromisso de todos os profissionais da
educacao com a aprendizagem, a Secretaria da Educacao do Estado de Sao Paulo
(SEE-SP) propde uma escola que, além do acesso e permanéncia, seja inclusiva,
democratica, plural, e que ofereca ensino de qualidade a todos os alunos.

Nessa perspectiva, a SEE-SP, por meio da Escola de Formacao e Aperfeicoa-
mento dos Professores do Estado de Sao Paulo “Paulo Renato Costa Souza” (EFAP),
institui uma politica de formacao continuada de longa duragao e em nivel de pés-
-graduacgao ao firmar convénio com a Unesp.

O Programa Rede Sédo Paulo de Formacdao Docente (REDEFOR) - Educacao
Especial e Inclusiva - 2013 é composto de sete cursos de especializacao em Edu-
cacao Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva para professores e gestores,
em nivel de p6s-graduacao.

Espera-se que os referidos cursos tenham reflexos positivos na formacgao
continuada do docente e, consequentemente, no processo de aprendizagem dos
alunos da rede publica estadual.

Bem-vindos aos cursos!

Tenham todos um bom aproveitamento!

1

Informacao obtida em consulta ao Anuario Estatistico 2013
(UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA, 2013).



Redefor Educacao Especial e Inclusiva — Manual do Cursista

1. INTRODUCAO

1.1. OBJETIVOS DO MANUAL

Este manual tem por finalidade apresentar uma visdo geral do curso - regu-
lamento, funcionamento e prazos académicos — de modo a permitir aos cursistas
melhor organizac¢ao e planejamento de suas atividades de estudo.

1.2. MARCO LEGAL

No que se refere a legislacao, os cursos de especializacao sao regidos no Brasil
pela Resolugcao CNE/CES n° 01/2007, disponivel no site do Ministério da Educacao.

Na Unesp, esses cursos tém por objetivo formar recursos humanos e aprofundar
conhecimentos em setores de atividades académicas e profissionais especificos,
que sao regulamentados pela Resolucdao Unesp 41/2011, disponivel neste link.

1.3. CARACTERIZACAO GERAL DOS CURSOS

O curso Especializacdo em Educacao Especial na Perspectiva da Educacao
Inclusiva tem carga horaria total de 444 horas distribuidas entre atividades no
Ambiente Virtual de Aprendizagem da Unesp (AVA Unesp), estagio, Encontros
Presenciais (EP), além de duas Provas Presenciais (PP) e periodo de elaboracao e
apresentacdo de Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

Ja os cursos de Especializagao em Educacao Especial, nas dreas de Deficiéncia
Auditiva/Surdez, Deficiéncia Visual, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Fisica, Trans-
tornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotacao possuem
carga horaria total de 686 horas distribuidas entre atividades no AVA Unesp, estagio,
EP, além de trés PP e periodo de elaboracao e apresentagao de TCC.

O acesso aos cursos se dara por meio do Portal Edutec. As orientacdes, intera-
¢Oes e atividades virtuais ocorrerao no AVA Unesp, onde o cursista recebe orienta-
¢ao do seu tutor online, interage com os demais cursistas, acompanha as agendas
semanais, realiza as atividades, participa de féruns de discussao, tem acesso aos
materiais como videos e textos por meio de links e envia e recebe correspondén-
Cias virtuais relativas ao curso. Uma avaliacdao presencial sera aplicada ao final de
cada moédulo, com a duragao minima de duas horas. Ao final do curso, o cursista
devera apresentar também um Trabalho de Conclusao de Curso (TCC), nos padrdes
previamente estabelecidos.


http://portal.mec.gov.br
http://www.unesp.br/propg/mostra_arq_multi.php?arquivo=9650
http://www.edutec.unesp.br
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1.4. OBJETIVOS GERAIS DO PROJETO

Os cursos do Programa REDEFOR - Educacao Especial e Inclusiva — 2013 visam
aperfeicoar a formacao de docentes e gestores da rede publica estadual de ensino
para o atendimento especializado, e difundir o conceito de educacao inclusiva, o
qual garante o direito de educacao para todos.

Espera-se que com esses cursos de especializacao os profissionais tenham
condicoes de:

1.
2.

atuar como articuladores no processo de inclusao escolar;

promover o desenvolvimento do estudante da educagao especial (com
Deficiéncia Auditiva/Surdez, Visual, Fisica, Intelectual, Transtornos Glo-
bais do Desenvolvimento e/ou Altas Habilidades/Superdotagdo) no con-
texto escolar, garantindo uma educacgao inclusiva;

aprimorar o repertério de conhecimentos e saberes;

conhecer, planejar e avaliar praticas pedagdgicas para o aluno incluido
e/ou com Deficiéncia Auditiva/Surdez, Visual, Fisica, Intelectual, Trans-
tornos Globais do Desenvolvimento e/ou Altas Habilidades/Superdota-
¢ao;

planejar acdes colaborativamente, tendo como foco um Projeto Politico
Pedagdgico inclusivo.

2. REGULAMENTO DO CURSO

2.1. DA CLASSIFICACAO E VAGAS

O processo de classificacao foi realizado pela SEE-SP - a lista de classificados
pode ser conferida em: <http://www.educacao.sp.gov.br/noticias/educadores-
-inscritos-em-curso-sobre-educacao-especial-inclusiva-podem-conferir-lista-de-
-classificacao>.

Sao 100 vagas no total, distribuidas segundo a ordem de classificacdo no
concurso.

2.2. DA MATRICULA

Matricula é o ato formal de ingresso e de vinculacao do cursista a Universidade.
Os documentos necessarios para matricula sao:

1.
2.

Certificado ou diploma de conclusédo de curso superior;

Termo de Ciéncia e Compromisso, devidamente preenchido e assinado,
com os mesmos dados informados no protocolo de inscricao, sem pos-
sibilidade de alteracao de curso;

3. Documento de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Uma foto (3x4) recente.

10


http://www.educacao.sp.gov.br/noticias/educadores-inscritos-em-curso-sobre-educacao-especial-inclusiva-podem-conferir-lista-de-classificacao
http://www.educacao.sp.gov.br/noticias/educadores-inscritos-em-curso-sobre-educacao-especial-inclusiva-podem-conferir-lista-de-classificacao
http://www.educacao.sp.gov.br/noticias/educadores-inscritos-em-curso-sobre-educacao-especial-inclusiva-podem-conferir-lista-de-classificacao
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Assim, para efetivacdo da matricula, os classificados em cada uma das chamadas
deverao enviar todos os documentos acima listados, digitalizados, a Unesp, por
meio do endereco eletronico indicado na convocagao e no prazo determinado.

OBSERVACAO: O Termo de Ciéncia e Compromisso original devera ser encaminhado,
também, por meio fisico, via correio com Aviso de Recebimento (AR), aos cuidados
do Grupo de Cooperacao Técnica e Pesquisa - GCTEC da EFAP, no endereco Rua
Joao Ramalho, n° 1546, Perdizes, Sao Paulo, SP, CEP 05008-002.

O processo de matricula conta com primeira chamada, e caso haja vagas rema-
nescentes, sera realizada segunda chamada, conforme o cronograma apresentado
no quadro a seguir:

Periodo Processo de Matricula
28/11/2013 a 08/12/2013 Primeira chamada
09/12/2013 a 15/12/2013 Conferéncia de documentacao
16/12/2013 a 22/12/2013 Segunda chamada
06/01/2014 a 09/01/2014 Conferéncia de documentacao

2.3. Do uso DAS DEPENDENCIAS DA UNIVERSIDADE E DA BIBLIOTECA

O professor cursista matriculado tera acesso as bibliotecas da Unesp, mediante
cadastro local. O uso dos acervos esta sujeito as regras de cada unidade universitaria.

2.4. DA DESISTENCIA

1. Serd considerado desistente o professor cursista que:
a) cancelar a matricula apo6s o trigésimo dia de inicio do curso;

b) for reprovado por frequéncia.

2. Os desistentes ndao poderao:
a) realizar cursos ofertados pela EFAP com carga hordria superior a
60 horas por um periodo de dois anos, contados da data de seu
desligamento do curso;

b) atuar como professor-tutor das agdes ofertadas pela EFAP por
um periodo de dois anos, contados da data de seu desliga-
mento do curso.

3. O cursista que for considerado desistente estara obrigado ao ressarcimento
a Administragao Publica, nos termos do item 11 deste manual.

2.5.DaA LICENCA MATERNIDADE E JUSTIFICATIVA DE AFASTAMENTO

1. As cursistas terao direito a licenca maternidade de até 4 meses (120 dias).
A concessao é valida para todas as cursistas devidamente inscritas nos
cursos. Ficara a cargo da coordenacao de cada curso a estruturacao do
plano e dos prazos para entrega das atividades no AVA Unesp.
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2. Durante a licenca maternidade, a cursista devera realizar os EP, a PP ou a

substitutiva, a ndo ser em casos extremos que a impecam de compare-
cer aos locais demonstrando perigo para a crianga ou para a mae, des-
de que devidamente comprovado. A cursista que estiver amamentando
podera levar um acompanhante, para auxiliar nos cuidados do bebé, e
podera amamentar no momento da realizacao da avaliagao.

A data de inicio e término da licenca maternidade sera determinada por
atestado médico, que devera ser enviado digitalizado ao tutor online,
que apresentara a coordenacao do curso. Apds analise do documento
pela coordenacao, a cursista devera encaminhar o atestado original para
a Secretaria do Redefor (disponivel no item 16 deste manual) e o tutor
online encaminhara o arquivo digital analisado. Em casos excepcionais,
determinados por atestados médicos, o periodo de licenca podera ser
prorrogado.

Qualquer justificativa de afastamento médico devera ser comunicada ao
tutor online o mais breve possivel com o envio do referido atestado mé-
dico, para as medidas cabiveis.

2.6. Dos DIREITOS E DEVERES DO PROFESSOR CURSISTA

E dever do cursista, e imprescindivel para seu sucesso no curso, ser assiduo
no AVA Unesp, participar de todos os EP, realizar as PP, concluir e apresentar o TCC
conforme regras previamente estabelecidas no Apéndice A.

A participagao nos EP é obrigatéria para computo de frequéncia e também
sera motivo de avaliacdo. A lista de frequéncia é gerada pela EFAP conforme a
distribuicao dos cursistas nas Diretorias de Ensino.

Nas atividades virtuais, o cursista tera o acompanhamento de um tutor online
durante todo o desenvolvimento do curso. Sempre que tiver duvida quanto as
atividades, podera recorrer ao seu tutor, por meio das ferramentas de interagao
do AVA Unesp (Mensagem, Férum, Bate-papo). O tutor respondera no maximo em
48 horas, buscando auxilia-lo.

Durante o curso, para que o cursista obtenha um étimo aproveitamento, devera:

respeitar os prazos de entrega e participacao nas atividades;
colaborar com os integrantes do seu grupo nas atividades coletivas;

atender aos requisitos tecnoldgicos necessarios para a realizacao do
curso;

acessar o AVA Unesp diariamente e verificar se hd novas mensagens,
principalmente nos féruns de discussao;

manter-se atualizado nas discussdées do férum, que é um espago de
interacao e didlogo, e assuntos se esgotam;

organizar seu tempo de estudo respeitando os prazos de realizagao das
atividades propostas;

entrar em contato com o tutor online sempre que estiver com alguma
dificuldade ou duvida.

12
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3. NATUREZA, ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS CURSOS

3.1. DA NATUREZA

Todos os cursos contarao com: atividades a serem realizadas no AVA Unesp;
EP a serem realizados nas Diretorias de Ensino (DE); Estagio; PP; elaboracao e
apresentacdo de TCC, conforme Apéndice A. As atividades no AVA, orientadas nas
agendas, devem ser realizadas fora do horario de trabalho.

Serao considerados polos presenciais aquelas DE com dez ou mais cursistas
inscritos. Caso contrario, os EP ocorrerao na DE mais préxima do cursista.

3.2. DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA

A organizagao dos médulos dos cursos consta no “Apéndice A - Estrutura dos
cursos” deste manual. Destaca-se que havera periodos de atualizacao ao término
de algumas disciplinas. Este periodo se destina aos cursistas que nao conseguiram
finalizar suas atividades no AVA Unesp no prazo determinado ou nao obtiveram
conceito satisfatorio. Assim, os cursistas terdo a oportunidade de rever o conteudo
das disciplinas, solucionar dividas e realizar as atividades a elas inerentes. Na tabela

a seguir é apresentado o resumo da estrutura do curso.

ESTRUTURA DO CURSO

CH Atividades

Atividades no AVA

=0 + Estagio Presencial

40 Encontro Presencial (10)

6 Prova Presencial (3)

80 | TCC- Elaboracao e Apresentacao

686 | Total

Duragao: 18 meses + periodo de TCC

Encontros Presenciais nas Diretorias de
Ensino aos sdbados

13
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4. ATIVIDADES NO AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM (AVA)

As disciplinas de cada médulo dos cursos tém a maior parte da carga horaria

realizada virtualmente no AVA Unesp. As atividades no AVA sao compostas de:

leitura do conteldo;

consulta a bibliografia indicada;

analise de videos sugeridos, simulagdes ou animagoes;
participacdo nos féruns de discussao, mediado por tutores online;

realizagao das atividades avaliativas (objetivas e/ou dissertativas) individuais

e em grupo.

5. ENCONTROS PRESENCIAIS (EP)

Os EP serao realizados nas DE e desenvolvidos pelos tutores presenciais que
receberao formagao dos especialistas da Universidade para organizacao e aplicagao

das atividades presenciais.

1. As 40 horas de atividades presenciais de todos os sete cursos serao divi-

didas em dez EP nas DE:

a)

Cada encontro presencial tera 4h de duracao;

b) Todos os cursistas devem participar dos dez EP, ou seja, devem

o)

ter 100% de frequéncia, com direito a duas reposicoes;

O registro da presenca no EP s6 sera possivel na data e no horario
de realizacao de cada encontro, onde estara disponivel com os
tutores presenciais a lista de frequéncia a ser assinada por todos
0s cursistas presentes, para fins de cOmputo de frequéncia;

d) Publicada a frequéncia do EP pela Secretaria de Educacao, qual-

quer justificativa de auséncia deve ser encaminhada diretamen-
te a Secretaria por meio do “Fale Conosco” em no maximo uma
semana apods sua publicacdo. Apds este periodo, as frequéncias
serao repassadas a Universidade e o cursista tera mais uma sema-
na para fazer qualquer solicitacdao desta natureza diretamente ao
seu tutor online no AVA Unesp, desde que devidamente compro-
vada. A coordenacao do curso ira analisar cada caso. Apds este
periodo, ndao serao mais aceitas comprovagoes de qualquer na-
tureza para justificar as faltas e o encontro devera ser reposto ao
final do curso;

A producao de cada EP devera ser publicada no AVA Unesp,
seguindo as orientacdes e os prazos estabelecidos.

14
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Encontros Presenciais

1° EP 15/03/2014

20 EP 05/04/2014

2P 26/04/2014

40 EP 24/05/2014

5o EP 28/06/2014

6° EP 26/07/2014

S EP 23/08/2014

B2 EP 20/09/2014

9o EP 18/10/2014

10° EP 22/11/2014

EP Reposicao
06/12/2014

Provas Presenciais
12 Prova Presencial Principal 16/08/2014
12 Prova Presencial Substitutiva 13/09/2014
12 Prova Presencial de Recuperacao 04/10/2014
22 Prova Presencial Principal 11/04/2015
22 Prova Presencial Substitutiva 16/05/2015
22 Prova Presencial de Recuperacao 13/06/2015
32 Prova Presencial Principal 19/09/2015
32 Prova Presencial Substitutiva 17/10/2015
3a Prova Presencial de Recuperacao 07/11/2015

15
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2. Todas as atividades presenciais e provas serao realizadas aos sabados
com datas predefinidas, conforme cronograma disponivel neste site e

no Portal Edutec da Unesp.

3. Os dois EP de reposicao a que os cursistas tém direito serdo realizados
ao final do Programa Redefor em um unico sabado, nas DE, em dois pe-

riodos de 4 horas cada.

4. O EP de reposicao permite recuperar somente a frequéncia e nao a nota
das atividades avaliativas neles desenvolvidas. O cursista ausente em
algum EP devera contatar seu tutor online, via AVA Unesp, para tomar
ciéncia da atividade desenvolvida no EP em que faltou. Devera, entao,

realiza-la e publica-la no AVA Unesp para que seja avaliada.

\

S

OBSERVACAO

Nao havera qualquer tipo de ajuda de custo, seja de transporte ou didria,
para a realizacao dos cursos do Programa REDEFOR.

6. PROVAS PRESENCIAIS (PP)

6.1.

As PP sao:

« Prova Presencial Principal (PPP), realizada ao término de cada médulo.

« Prova Presencial Substitutiva (PPS), realizada em caso do cursista nao

comparecer, ou de ndao obter nota minima de aprovacgao na PPP.

« Prova Presencial de Recuperacao (PPR), realizada caso o cursista ndao
atinja nota minima na prova em no maximo 50% das disciplinas no

modulo.

As PP terdo duracao minima de duas horas, conforme o cronograma. Cada
prova serd composta por questdes referentes aos temas de estudo abordados nas
disciplinas do moédulo cursado. A nota da prova sera apresentada por disciplina.

O local para realizacdo das PPP sera indicado pelo cursista nas opcoes ofere-
cidas pela Universidade no site da Vunesp, e que corresponde a uma unidade da
Unesp. No entanto, as PPS e PPR serao realizadas somente na cidade de Sao Paulo.
As PP serdo aos sabados, conforme descrito no item 5 — EP.

DAs Provas PRESENCIAL PRINCIPAL E SUBSTITUTIVA NAS DISCIPLINAS

As inscricOes para realizacao das PPP e PPS sao obrigatdrias. Serao amplamente
divulgadas por meio de e-mails aos cursistas, mensagem no mural de avisos no
Portal Edutec e dos boletins divulgados pela SEE-SP.

16
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O cursista que nao comparecer a PPP, ou que nao conseguir a nota minima,
podera realizar a PPS, que sera aplicada somente na cidade de Sao Paulo, em dia
e horario estipulados e a serem divulgados conforme calendario.

Caso ndao compareca a PPP ou a PPS, sem justificativa e respectivo documento
comprobatorio, sera considerado desistente e nao tera direito de realizar a PPR. O
cursista serd considerado reprovado por frequéncia e desligado do AVA Unesp, e
nao podera continuar as atividades do curso. Justificativas de auséncia em ambas
as provas (principal e substitutiva) deverdao ser comprovadas através do envio de
documento ao seu tutor online no AVA Unesp, no prazo de até uma semana apos
a realizagao da PPS e serdo analisadas pela coordenacao do curso.

6.2. DA ProvA PRESENCIAL DE RECUPERACAO NAS DISCIPLINAS

O cursista que nao atingir nota minima 7,0 (sete) na PPP ou Substitutiva em até
50% das disciplinas cursadas, por médulo, terd direito a realizar a PPR. As provas de
recuperacao serao aplicadas, ao final de cada moédulo, em um Unico dia, conforme
calendario, somente na cidade de Sao Paulo.

6.3. DA REVISAO DE PROVAS

E assegurado o direito a revisdo das PP. Para tanto, cabe ao cursista solicitar
a revisao para a instituicao que aplicou a prova (Fundacao para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista - Vunesp), no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis,
a partir da data da divulgacao do resultado.

O cursista devera seguir as normas de solicitacao desta agao apresentadas na
pagina da Vunesp.

7. ESTAGIO PRESENCIAL

Nas disciplinas em que estdo previstos estagios presenciais, os cursistas reali-
zardo atividades na Unidade Escolar (UE) com vistas a vivéncia e o fortalecimento
da relagao teoria/pratica, o desenvolvimento de competéncias profissionais sendo,
portanto, o estdgio um importante instrumento de reflexdao em sua formacgao. As
atividades de estagio serao orientadas pelos tutores online e publicadas pelos
cursistas no AVA Unesp.

O estagio sera realizado processualmente durante o curso, articulado as
disciplinas. Vale esclarecer que por se tratar de cursos na modalidade a distancia,
as atividades e a respectiva documentacao do estagio tém carater diferente das
praticas de estagio desenvolvidas na modalidade presencial.

Para os seis cursos de Especializacao em Educacao Especial, as atividades se-
rao planejadas de modo que o cursista possa reportar-se ao aluno que ele tenha
em sala de aula, contextualizando o contelddo conforme a atividade profissional
exercida (professor de sala comum, diretor, coordenador pedagdgico etc.).
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O estagio devera ser realizado obrigatoriamente em escolas publicas da rede
estadual e preferencialmente no local de trabalho do cursista. Durante o curso,
serdo divulgadas outras informagdes e orientacdes para realizacao do estagio. As
disciplinas compostas por estagio e suas respectivas cargas hordrias podem ser
consultadas no cronograma do curso.

8. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC)

O TCC trata-se de monografia, portanto, é um trabalho individual que sera
construido processualmente ao longo do curso, a partir da disciplina “Metodologia
da Pesquisa”, que foi pensada de maneira transversal no curriculo. Almeja-se que
o cursista comece a refletir sobre a temdtica de interesse, elabore o pré-projeto,
discuta-o com os tutores online no AVA Unesp e com seus pares nos EP, reformule o
pré-projeto sistematizando o projeto de pesquisa e realize o seu desenvolvimento
durante os 12 ou 18 meses do curso. Assim, ao concluir as disciplinas ele tera 80
horas (aproximadamente 2 meses) para realizar as analises dos dados coletados/
obtidos durante o desenvolvimento do projeto e concluir o TCC sob a orientagao
de um professor-orientador.

Objetiva-se que os TCC sejam produtos das acdes/experiéncias praticas dos
cursistas em seus locais de trabalho para a promoc¢ao dainclusao (na sala de aula, na
escola ou nas DE). Apds a conclusao do texto do TCC, o cursista devera apresentar
publicamente o trabalho, em local previamente agendado, finalizando o ciclo da
formacao por meio da socializacdo da experiéncia formativa e investigativa.

A forma de apresentacao do TCC serd orientada previamente, assim como
todos os encaminhamentos necessarios para o éxito dessa pratica.

A Universidade organizara a apresentacao do TCC em local aberto ao publico
e previamente divulgado. O cursista deverd apresenta-lo conforme as orientagoes
elaboradas pela coordenacao do curso.

A nota minima requerida no TCC para aprovacao no curso é 7,0 (sete).

9. DA APROVACAO

1. Sera considerado aprovado por frequéncia o cursista:

a) com participacao igual ou superior a 70% nas atividades propos-
tas no AVA Unesp em cada disciplina;

b) com frequéncia igual a 100% nos EP;

2. Sera considerado aprovado por aproveitamento o cursista:

a) com rendimento igual ou superior a média final 7,0 (sete) em
todas as disciplinas;

b) com nota igual ou superior a 7,0 (sete) no TCC.
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9.1. DA cOMPOSICAO DA NOTA NAS DISCIPLINAS

E considerado aprovado na disciplina o professor cursista que obtiver média
final minima 7,0 (sete). A média final de cada disciplina sera composta de:

Nota Média das Atividades a Distancia (NMAD): 40% do total;
Nota Média dos Encontros Presenciais (NMEP): 20% do total;

Nota Média das Provas Presenciais (NMPP): 40% do total;

A média final de cada disciplina é obtida por meio do calculo da média pon-
derada considerando o peso de cada componente, ou seja:

Média final da disciplina = NMAD x 0,4 + NMEP x 0,2 + NMPP x 0,4

Nao haverd EP no terceiro médulo dos Cursos de Especializacao em Educa-
¢ao Especial (686h). Desta forma, a média final das disciplinas deste médulo sera
composta por:

Nota Média das Atividades a Distancia (NMAD): 40% do total;

Nota Média das Provas Presenciais (NMPP): 60% do total;

E calculada da seguinte forma:

Média final da disciplina = NMAD x 0,4 + NMPP x 0,6

Para casos especiais, podera ser aplicada nota de conselho ap6s cada prova
substitutiva de cada moédulo e também apds a prova de recuperacao.

E importante esclarecer que ao ser realizada a prova de recuperacao, a nota
obtida nao substitui a nota da média final da disciplina, mas sim a nota obtida na
prova principal ou substitutiva. Portanto, apds a prova de recuperacao, aplicado
o célculo da média ponderada da disciplina, o cursista que nao atingir a média
7,0 (sete), estara reprovado.

( B\
IMPORTANTE
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9.2. DA cOMPOSICAO DA FREQUENCIA

O computo da frequéncia engloba a presenca nos EP na DE, a realizacao das
PP e a realizacao das atividades propostas no AVA Unesp.

Serao consideradas as porcentagens de frequéncia a cada atividade realizada
no AVA Unesp conforme apresentado no quadro a seguir:

Atividades

realizadas apds o prazo
realizadas no prazo determinado na agenda

determinado na agenda e, no maximo, até a data

final da disciplina

realizadas durante o
periodo de atualizacao
da disciplina

100 % de frequéncia 80 % de frequéncia 70 % de frequéncia

10. DA REPROVACAO

1. Sera considerado reprovado por frequéncia o professor cursista:

a) com frequéncia inferior a 70% na média das atividades propostas
no AVA Unesp em cada disciplina;

b) com frequéncia inferior a 100% nos EP;

€) que nao realizar a PPP ou a sua respectiva PPS, sem justificativa
devidamente comprovada.

2. Sera considerado reprovado por aproveitamento o professor cursista:

a) com rendimento inferior a média final 7,0 (sete) em qualquer
disciplina;

b) com nota inferior a 7,0 (sete) no TCC.

11. RESSARCIMENTO A ADMINISTRACAO PUBLICA

1. O ressarcimento junto a administracao publica obedece a Resolucao
SE N° 53/2013, de 20/08/2013, publicada no Diario oficial no Poder Exe-
cutivo - Secdo |, pagina 18.

2. Os cursistas ficarao obrigados a devolver os valores que o Poder Publico
houver desembolsado pelo desenvolvimento do curso de pés-gradua-
¢a0, NOS seguintes casos:

a) Desisténcia caracterizada pelo cancelamento da matricula apds
o trigésimo dia de curso, a contar da data de inicio do Médulo 1;
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b) Evasao caracterizada pelo abandono do curso;

¢) Reprovacao em virtude de baixa frequéncia, conforme regra-
mento contido no item 10 do manual do professor cursista;

d) Perda do vinculo com a SEE-SP em razao de exonerag¢ao, nao
habilitacdo em estagio probatério, demissao ou aposentadoria
no decorrer do curso, excetuados os casos de aposentadoria por
invalidez e de falecimento.

3. O valor do ressarcimento correspondera ao valor relativo a uma vaga e
se refere ao periodo frequentado pelo cursista, ou seja, a0 numero de
meses precedentes ao seu desligamento do curso, convertido em UFESP,
acrescido de correcao monetdria, calculada més a més, a partir da data
do desligamento do cursista até a data da efetiva liquidacao do débito.

4. Valores correspondentes a uma vaga:

a) Curso Educacao Inclusiva: RS 394,15 (més)
Total (12 meses): RS 4.729,80

b) Curso Educacgao Especial: RS 394,15 (més)
Total (18 meses): RS 7.094,70

5. O cursista evadido sera desligado do curso se reprovado por frequéncia
constatada apos liberacao das notas do periodo de atualizacao.

6. Os cursistas que tenham incorrido em evasao, reprovacao por baixa frequén-
cia ou desisténcia excetuam-se da obrigatoriedade da devolucao de valores,
em caso da situacao ser motivada por licenca-saude ou licenga gestante.

7. Demais informacdes sobre o ressarcimento, prazos e formas de resti-
tuicao do valor devido ao erario encontram-se na Resolucao SE 53, de
19/08/2013.

12. ORIENTACOES GERAIS

1. Nao havera qualquer tipo de ajuda de custo, seja de transporte ou diaria,
para a realizacao dos cursos do Programa;

2. Aqueles que se matricularem autorizam a EFAP/SEE-SP e a Unesp, se am-
bas entenderem necessario, a publicarem seu TCC em canais de consul-
ta académica (sejam canais publicos ou de acesso restrito);

3. Todas as atividades do curso, inclusive as presenciais, devem ser realiza-
das fora do horario de trabalho de cada cursista;

4. Cabe ao cursista estar ciente e atento as orientacdes contidas neste
manual. Informag¢des académicas adicionais serdo divulgadas no AVA
Unesp e no Portal da Unesp;

5. Em caso de remoc¢do ou mudanca de polo (DE), informar imediatamente
o tutor online;
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6. O cursista em estagio probatério pode realizar as atividades normal-
mente. Caso haja interrupgao, consultar o requlamento da EFAP.

Outras questdes nao contempladas neste manual, favor consultar o hotsite do
programa na EFAP ou contatar a Secretaria do curso (ver item 16 deste manual).

13. CERTIFICACAO

Cabe a Universidade certificar, com o titulo de especialista, os cursistas que
tiverem aproveitamento satisfatério, conforme regras descritas no Manual do Cur-
sista. Para isso, a Universidade dispoe ato de credenciamento para EaD vigente.
Os certificados serao enviados, pela Unesp, a Diretoria de Ensino de origem
dos cursistas aprovados, junto com o historico das disciplinas cursadas com os
respectivos aproveitamentos, trés meses ap9s a ultima defesa do TCC do curso.

Os cursos de Especializacao em Educacao Especial, nas areas de Deficién-
cia Auditiva/Surdez, Deficiéncia Visual, Deficiéncia Intelectual, Deficiéncia Fisica,
Transtornos Globais do Desenvolvimento e Altas Habilidades/Superdotacao, e de
Educacao Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva possuem certificacao
valida no ambito da SEE-SP, conforme Deliberacao CEE n° 112/12. Todavia, o cer-
tificado sera valido em qualquer instituicao do pais que aceitar o certificado com
selo da Unesp. Ressalta-se que, até o momento, nao se teve conhecimento de
nenhum caso de rejeicao.

14. SOBRE A SEGURANCA DA INFORMAGCAO NAS ATIVIDADES NO AVA

14.1. DA GESTAO DA SEGURANCA

A gestdo da seguranca das informacgdes relacionadas ao curso observa as
disposicdes da Norma Técnica ABNT NBR ISO/IEC 27002, especialmente em relacao
a autenticidade, integridade e disponibilidade da informacao.

14.2. DA SENHA DE ACESSO

A senha de acesso no AVA Unesp é a forma de identificacao do cursista,
considerando-se a sua utilizacao, para todos os fins e efeitos, como manifestacao
expressa de vontade.

A senha de acesso fornecida ao cursista tem carater pessoal e intransferivel e
é vedada sua revelacéo para terceiros. E de responsabilidade do cursista manté-la
guardada, em completa seguranca e sigilo, assim como assumir toda e qualquer
responsabilidade pelos acessos realizados com a sua senha.
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14.3. DAs ATUALIZACOES

Cabe ao cursista atualizar seu perfil e dados cadastrais, sempre que neces-
sario, e responsabilizar- se pelas informacdes fornecidas; informar e-mail valido e
atualizado para acesso ao AVA Unesp.

14.4. D0oS EQUIPAMENTOS UTILIZADOS

O cursista deve utilizar apenas equipamentos confidveis para acesso ao AVA
Unesp, que possuam programas antivirus e firewall devidamente instalados e atua-
lizados, assumindo o risco de sua conduta, caso assim nao proceda. A Universidade
isenta-se de qualquer responsabilidade relativa a publicacao de atividades no AVA
Unesp, do acesso de cada cursista a internet, ou da manutencdo de equipamentos.

15. REQUISITOS TECNICOS

Os requisitos técnicos necessarios para acesso e realizacao do curso estao
disponiveis no Portal Edutec.

A Universidade isenta-se de qualquer responsabilidade em desenvolvimento
e atraso de publicacao de atividades, caso o cursista ndo faca uso dos requisitos
técnicos indicados.

16. SECRETARIA DO CURSO

A Secretaria do curso situa-se no Nucleo de Educacao a Distancia (NEaD), na
Rua Dom Luis Lasagna, 400, Ipiranga, Sao Paulo/SP.

Os alunos poderao entrar em contato pelo e-mail redefor@reitoria.unesp.br
e/ou pelo telefone (11) 2066-5808.

17. CALENDARIOS DOS CURSOS

O calendario do curso encontra-se no Apéndice B desse manual, assim como,
mais detalhado, no AVA Unesp.

REFERENCIAS

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA. Assessoria de Planejamento e Orcamento.
Anuario estatistico. Sao Paulo: Unesp, APE, 2013. Volume 1 (2001).
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APENDICE A - ESTRUTURA DO CURSO

Modulo |
(170 h)

Médulo Il
(200 h)

ESPECIALIZACAO EM EDUCAGAO ESPECIAL (686 HORAS)

AREA: ALTAS HABILIDADES/SUPERDOTAGCAO

D00 - Introducao a EAD

DO1 - Diversidade e Cultura Inclusiva

D02 - Politicas Publicas: Educacao Especial e
Inclusiva

D03 - Gestao Democratica e PP

D04 - Metodologia da Pesquisa I: Elaboracao do
pré-projeto de pesquisa

DO5 - Etica na Profissao Docente
D06 - Desenvolvimento Humano e Familia

D07 - Contextualizacao e Conceito das Altas
Habilidades/Superdotacao

D08 - Metodologia da Pesquisa Il: Elaboracdo do
Projeto de Pesquisa

D09 - Etiologia, Classificacao e Tipologia das Altas
Habilidades/Superdotacao

D10 - Avaliacao de Competéncias e Necessidades
do Aluno com Altas Habilidades/Superdotacao

D11 - Planejamento de Ensino

24

20 horas
(Facultativo - ndo serd
computado na carga
horéria do certificado)

30 horas
30 horas
30 horas
20 horas

30 horas
30 horas

30 horas

20 horas

30 horas

50 horas + 20 horas
de estagio

30 horas + 20 horas
de estagio
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D12 - Escolarizagao do Aluno com Altas
Habilidades/Superdotacao

D13 - Tecnologia da Informacao e da Comunicacao

Modulo il
(190 h) D14 - Ensino Colaborativo: o Papel do Professor

do SAPE junto ao Aluno com Altas Habilidades/
Superdotacado

D15 - Metodologia da Pesquisa Ill: Elaboracao da
Monografia de Conclusao de Curso.

Carga horaria total das disciplinas
TCC - Elaboracao e Apresentacao
Encontro Presencial

Prova Presencial

TOTAL
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40 horas

30 horas + 20 horas
de estagio

40 horas + 40 horas
de estagio

20 horas

560 horas
80 horas
40 horas
6 horas

686 horas
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APENDICE B - CALENDARIO DO CURSO

Médulo | 05/02/2014 a 19/08/2014

Méodulo 11 20/08/2014 a 17/03/2015

Maédulo I 18/03/2015 a 01/09/2015

Maédulo EP na DE

15/03/2014
05/04/2014
Modulo | 26/04/2014
24/05/2014
28/06/2014
26/07/2014
23/08/2014
20/09/2014
Modulo Il 18/10/2014
22/11/2014

06/12/2014
(Reposicao)

Modulo I Nao ha
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PROVA PRESENCIAL

12 Prova Presencial Principal 16/08/2014
12 Prova Presencial Substitutiva 13/09/2014
12 Prova Presencial de Recuperacao 04/10/2014
22 Prova Presencial Principal 11/04/2015
22 Prova Presencial Substitutiva 16/05/2015

22 Prova Presencial de Recuperacao 13/06/2015
3a Prova Presencial Principal 19/09/2015
32 Prova Presencial Substitutiva 17/10/2015

3a Prova Presencial de Recuperacao 07/11/2015
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